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Problemstellung - Stimmungshbilder

,Der grof3ziugige UMTS-Geldregen versickerte freilich
meist in technisch Uberfrachteten oder praxisfernen
Vorhaben” (Giinzel & Christ 2004, Focus)

,Der Buchstabe E in E-Learning steht vielleicht auch fur
die Euphorie, mit der das Thema zur Zeit betrachtet
wird." (Weizenbaum 2003)

“Every knowledge-based organization wastes time,
money and human energy recreating intellectual
assets.” (Thomas H. Davenport 2003, AIFSC)

“Technology is not the limitation - understanding how to
use it Is the limitation.” (Harrison 2002)



Kondensiert zu Mission Statement

E-Learning-Projekte missen Technologie einsetzen, um Mehrwert
zu schaffen. Der Mehrwert von E-Learning-Projekten kann sich ein
einer

gesteigerten Auseinandersetzung mit dem Lehrstoff,
(dadurch) verbesserte Lernerfolge,
geringere Kosten fir gleichwertige Wissensvermittlung oder

gesteigerte Zufriedenheit der Lerner

manifestieren.

"



Mehrwert von Learn@WU (1/2)

... als Kommunikationsplattform zwischen
« Studierenden untereinander
« Studierenden und Lehrenden
« Auch: Lehrenden untereinander

... far Studierende

« Standardisierung der Lehrinhalte

« Lernfortschrittskontrolle und (Selbst-)Leistungsmessung
Verbesserte Prifungsvorbereitung
Erhohung des Serviceangebots durch orts- und
zeitunabhangiges Lernangebot (Berufstatige)
Individueller Zugang trotz gro3er Lehrveranstaltungen
Kollaborationsmaoglichkeiten mit Kollegen



Mehrwert von Learn@WU (2/2)

... fur Lehrende

« Vereinfachte LVA-Administration (z.B. Verwaltung von Hausiibungen,
Mitarbeitspunkten, Bereitstellung von Lehrmaterialien)

. Hohe Transparenz der Lehrinhalte (Uberschneidungen, gesichertes
Vorwissen)

« Distance ,Teaching” (externe Lektoren)

« Integration mit skalierbarem Prifungssystem, Automatisierung der
Prifungsablaufe (Belegleser, Web-Einsicht)

... far die Bildungseinrichtung
« Profilbildung (Image ,Moderne Hochschule®)
« Wissensmanagement: Erstellte (Bezahlte) Lehrinhalte gehen nicht verloren



Bedeutung von Learn@WU fur die Wirtschaftsuniversitat

Massenstudium
Lehre in der Grundausbildung skalierbar
Zahl der Parallelveranstaltungen deutlich reduziert

Qualitatsverbesserung
Verbesserung der Inhalte, Prozesse und der Transparenz

Aulienwirkung
Grol3es Interesse von Dritten an elektronischen Lehrmaterialien
E-Learning zunehmend wichtig bei Rankings
Idee: Universitat als elektronischer Verlag



Nutzung

Uber 22.000 entwickelte Lehrmaterialien
Grofdteil davon interaktiv
Unterschiedliche Granularitat

Grol3teil des Inhalts von Fachspezialisten via MS Word entwickelt

Hohe Akzeptanz
Ungefahr 23.000 registrierte Benutzer
Bis zu 4,2 Mio. Anfragen (Hits) pro Tag von registrierten Benutzern
Nach publizierten Zahlen die am intensivsten genutzte E-Learning-Plattform weltweit
Studierende l6sen bis zu 350.000 interaktive Beispiele pro Tag
Durchschnittliche Antwortzeit 0,3 Sekunden -F

Mehr als 70.000 Prufungen tber Belegleser abgenommen

“Ohne Learn@WU ware der Betrieb an unserer Universitat
zusammengebrochen” (Christoph Badelt, Rektor der WU)



Methodologie zur Ermittlung von
Erfolgsfaktoren

Lernende

‘:Qtimet"*”we”defke”””“SSG Befragung von 356 Studierenden
- - usstattung

- Einstellung zu neuen Technologien
- Motivation

- Medienpréaferenz
- Erfahrung mit E-Learning
- Vorkenntnisse im Fachgebiet
_ - Prufungserfolg der Lernenden
Lernmanagementsystem: Einfluss auf | _ Wahrgenommene Lehrleistung
- Zufriedenheit

- Qualitat der Artekfakte
- Technische Zuverlassigkeit
- Einfache Bedienbarkeit

Relative Lernleistung
Nutzungshaufigkeit bzw. -intensitéat

- Unterstitzte Aktivitaten
(Kontrollfragen, Motivationselemente,
kollaboratives Lernen, ...)

lopoWSIBNAIYRHT

Lehrende

- Einstellung zu neuen Technologien
- Lehrerfahrung

- Verfugbarkeit
- Einfihlungsvermogen /




Erfolgsfaktor: Klares Didaktisches Ziel

Hintergrund: Effektivitat des Unterrichtsformats

Haftwirkung

Lehrgesprach = 809,

offener Vortrag Steigerung der

Behalteleistung in der
Studieneingangsphase

Frontalvortrag mit

zwischenzeitlicher 60 %
Diskussion

Frontalvortrag mit 0%
Schlussdiskussion )

Vorlesung 20%




Erfolgsfaktor:

Verlassliche Open Source Technologie .LRN

AOLsenver

LEMN Course L eam@iyll
Management Leaming
Senices Senices
CpensCS
Community
Senices

gl
Openfils g
Core Services &

ﬁ ATl

Tcl

FostgreSQL RDEMS

G DRN e

Learn@W1J Components

OpenACS Components

Mot yet implemented




Vorteile von Open Source

Profitieren von Weiterentwicklung der Basiskomponenten
(positiver Netzwerkeffekt)

White-Box-Komponenten (Anpassung an
Hochschulinfrastruktur einfacher als bei kommerziellen
Produkten)

Investition in das Know-how von Mitarbeitern und nicht in
externe Softwareentwickler

Unabhangigkeit von Drittfirmen

Einfache Weitergabemdglichkeit der Eigenentwicklung
(geringere Wartungskosten)

Geringe Einstiegskosten flr Dritte



Vorteil von Open Source:
(Innovative) Lehrkonzepte selbstandig umsetzen

» Aktuelles

» Lehrveranstaltungen
» Diskussionsforen

» FAQs

» WI-YWian
» Study@iyl)

» Ly-Ubarsicht
» Inhaltskatalog

» Textblcher (12}

» Ressourcegruppen (4)
» Externe Links (84)

» Klausuren {10}

» Kontrollfragen (983)
» Downloads (217)

» Glossarbegriffe (2920

» Foren (2)
» FAQs (B)

» plle

» Richtig geldste

» Falsch geliste

» Moch nicht geldste

» Lernstatistik
» Lernfortschritt
» Daten zurlcksetzen

Lernstatistik fiir

Wie viele Beispiele wurden bearbeitet? Anzahl

vorhandene Beispiele

davon bereits bearbeitet

noch nicht bearbeitet

98 %
bereits
bearbeitet

Wie viele Beispiele wurden gelost?
richtig geldste Beispiele

falsch geltste Beispiele

983

968

15
1%
noch nicht
bearbeitet

Anzahl
957
11

98 %
richtig gelost

1%
falsch geldst

Ubersicht bearbeitete Beispiel in den letzten 14 Tagen
Andreas Benisch
79
59
P
Lermer Link
39 Lerner Link
19 et erstellen
I Zuletzt gedndert
2021222324252627282901020304 ooszond 1615 [
runterladen
Beispiele letzte 13 Tage -
Durchschnitt Anzahl
bearbeitet 10
richtig gelost 6
falsch geltst 4
Dauer
a0 OF W
Details
Aktive Studenten 471
Bsp bearbeitet gesamt (53805
. Edingungen
"Fleissigere" Studenten| 105
1855 Bsp

Beispiele Anzahl Beispiele letzte 13 Tage - Anzahl
heute Gesamt
bearbeitet 26 bearbeitet 153
richtig geldst 16 richtig geltst 97
falsch geldst 10 falsch geldst 56
Vergleich zu anderen Nutzern (letzte 13 Tage)
Sie Bsp bearbeitet == 153 Bsp
% richtig 63 %

... Bsp bearbeitet = 114 Bsp
Durchschnitt % richtig 52 %
Bester Bsp bearbeitet
Nutzer % richtig 76 %




Erfolgsfaktor: Starke Technologiepartnerschaft

Universitat

Sloan - MIT, USA
Heidelberg University, Germany

Mannheim University

Wirtschaftsuniversitat Wien, Austria
UNED, Spain

University of Cambridge, UK
University of Copenhagen, Denmark

The University of Bergen, Norway

... und viele mehr (http://www.dotlrn.org/).

Studierende

11,000

30,000

15,000

24,000

180,000

16,500

35,000

25,000

11,000

3,000

6,000

22,000

4,500

3,500

N/A

13,000

Plattform
Sun /Oracle
Sun / Oracle

N/A

Linux / Postgres
Linux / Oracle

N/A
N/A

Linux/Oracle



Vorteille durch Learn@WU

Personalisiertes Angebot

Administrative Erleichterungen
Unterstltzung der Lehre

Effiziente Bereitstellung von Informationen

Zielgruppenspezifische Bereitstellung von
Lehrmaterialien

Moglichkeit zur Kommunikation fur
Studierende bzw. mit Studierenden



Erfolgsfaktor: Inhalte

Strateqgie

Externa Links, 541

Verwertung
bestehender Inhalte

Textseiten, 3917

Texthiicher, 103 .
BT ITeH 85T Einfaches Erstellen

ermoglichen (geringe
Einarbeitungszeit)

Glossarbegriffe, 6734

Didaktische
Qualitatssicherung 7

Musterklausuren, 98
Downloads, 2350

Der Wissenskorpus umfasst derzeit tber 22.000 Lehrmaterialien

Studientexte, Glossardefinitionen, Testaufgaben, Fallstudien, Musterklausuren mit
kommentierten Losungen, interaktive Seiten (Kontrollfragen)



Inhaltserstellung

Microsoft Word als effizientes
Authoring-Werkzeug (Word2XML)

Web Editor

Flexible XML-Schnittstelle
(Anbindung von Legacy Systemen)

Keinerlei Programmierkenntnisse erforderlich



I Microsoft Word - Dokument3 = |EI|‘>_(]_

”'@ Datei EBearbeiten Ansicht Einfligen Format Extras Tabelle Fenster #  Acrobat -|5’|5||
”Dﬁ"nh =-;g@|n'ru'%@|mmm==ﬂ|MH1nno.' Sl —
Kategorie wihlen x|
” TLF Shortname = Avil 10 =+ FlxU ||_
: klicken Sie doppelt auf einen Eintrag, um die gewinschte
Kateqorie zu wahlen.

| TLF + Textbuch +

[l N 123456

TLF Shartname Wit Kapb : =
TLF Kategorie bV canBlnat concent --Buchhaltung
TLF Titel
WI1_Kap6 I Einfiihrung in betriebliche Informationssysteme
jhiatustdiog . [TLE Kurzdarstellungl ... + Biiroinformationssysteme
berscheift . | 9 Anftanwirkeama i 0 5
2 AuBenwirksame | . Unterstlitzung betrieblicher Leistungsprozesse
E Elnfuhrung und Uberblick
TLF K.ategarie e Fuaaan '§
Lottt ﬁ%ﬁdermdieseg Ke +-- Begriff und Wesen der Informationsverarbeitung
[+] Aufbau und Arbeitsweise von Rechnern |
Aufzshlung Punkbe e am Beispiel einer ausgewahlter [+] Rechnerkategorien
konnen, die sich durch das Inte [ Informationstechnik, Wirtschaft und Gesellschaft
Beschaffungs- und Absatzmarkt [+ Informationswirtschaft
' [+ IT-Arbeitsmarkt
Aufzahlung Punkt :
ke T * HialWesonsmendralovan N [+ Wechselwirkungen zwischen Informationstechni
Strategien zur Produkt- und Prei: I AuBenwirksame Informationssysteme
S « den prinzipielen Ablauf von G l ----- Planung, Entwicklung und Betrieb von Informationssystel
) +]- Betriebliche Kommunikation, Kooperation und Koordinatic
konnen, [T o W NN - S [P T-| PR - U U IS X
1| | 3
Aufzghiung Purkte e die Funktionen von Konsumenteninformationssystemen erlautern und einen

Uberblick Gber deren Aufbau geben kannen,

Aufzghiung Purkte s mit der Gestaltung und Verwaltung von Kundenbeziehungen vertraut sein

und die hierfir notwendigen |T-Yoraussetzungen kennen,

M Qe |



Web-Editor

fbschnitt bearbeiten - Microsoft Internet Explorer

~—

= LEARN@WU

STARTSEITE

Home | Lv.Obersicht | Halsnder

MY-LEARH | LEHRVERANSTALTUNGEN | DISKUSSIONSFOREM | |

FAGs  Diskusszionsforen  Ankindigungen  Lermressourcen  Administration

L¥-ibersicht

Lehrziele und Inhalt der
Lehtveranstaltung

Veranstaltungsform
Literatur

Stoff der Priffung
Prifungsanmeldung
Prifungsart, -zeit, -ort
Prifungseinsicht
Profungsbewertung

Leitfaden fir die schriftliche
Priifung

Einfiihrung in betriebliche Informationssysteme
Einfilhrung in betriebliche Informationssysteme | Ly-Ubersicht : Sdministration : Lv-Obersicht bearbeiten

LV-Ubersicht bearbeiten

Allgemeine Lehrveranstalt

Lehrziele und Inhalt der Lehrveranstaltung

WWenn Sie diese Worlesung absolviert haben, dann kinnen Sie

erklaren, wie Computer funktionieren und welche Arten von Rechnern es gibt,
beschreiben, was Informationssysterne sind und wozu sie im Betrieb gebraucht
bei der Entwicklung von groien betrieblichen Infarmationssystemen und der Au
einbringen,

einschatzen, wie |hre individuellen Bdroarbeiten und lhre Zusammenarbeit mit a
berichten, welche neuen Aktionsraume fiir Unternehmen durch das Internet erdffy
verstehen, welche dkonomischen und gesellschaftlichen Probleme mit der [nfon

Inhalte dieser Lehrweranstaltung sind:

Infarmationstechnik; Wirtschaft und Gesellschaft)

<
Einfiithrung und Uberblick (Begrifie und Wesen der Informationsverarbeitung; Auﬂléj Fertin

: Datei Bearbeiten Ansicht  Favorben  Extras 7 :}'
: z Iy »
OZurUck - Iﬂ IELI ..\l /7 ! Suchen 7. Favariten @Medien 6{“‘ - =
: Adresse @https:)’,l’learn.wu-wien.ac.at,l’d0tIrn,l’classes,l’bi,l’sy\labus,l’adm\njadd-edit?id=212901&eid=11 b a ‘Wechseln zu
. Google - v| @& websSuche - FageRiank. - @Joptionen [ ? CLinks ?
-~
Abschnitt bearbeiten
Titel *  |Lehrziele und Inhalt der Lehrveranstaltung
verdana v | |3(1zpt) w | MNormal v | B I U &% % LB
= Ty dal a
== EER ]|
b
Wenn Sie diese Vorlesung absolviert haben, dann
konnen Sie
« erkldren, wie [[nanegdunktionieren und welche
Arten von Rechnern es gibt,
’ « beschreiben, was Informationssysteme sind und
Beschreibung e .
* wozU sie im Betrieb gebraucht werden,
« bei der Entwicklung von groBen betrieblichen
Informationssystermen und der Auswahl von
Standardsoftware mitwirken und dabel Ihre
anforderungen einbringen,
e cinschétzen, wie Ihre individuellen Blroarbeiten
und Ihre Zusammenarbeit mit anderen durch
Softwarewerkzeuge unterstitzt werden kdnnen,
« berichten, welche neuen Aktionsraume flr
Unternehmen durch das Internet erdffnet werden, o
Pfad: body = ol » |
[ 0]24 ][ Cancel ]
* Angabe eforderlich v
>
é 0 Internet

relationaler Schemata aus ER-Modellen, Operationen der relationalen Algebra

Expertensysteme)

elektronische Markisysterne, elektronischer Einkauf, Auktionen, SCM)

LY P Y I

Planung, Entwicklung und Betrieb von Informationssysternen (Aufbau betrieblicher IS, 15-Management; Beschaffungsentscheidungen, COTS/Open Source
Software, |5-Betrieb, |5-Entwicklung, Softwarekomponenten, Requirements-Engineering, Entwurf, Implementierung, Testverfahren, Change-Management)
Aufyaben von Datenbanksystermen, ANSEFSPARC-3-Schichtenmodell, Relationales Datenmadell, Definition von Relationen, Mormalformen, Erzeugung

Biroinformationssysteme (Allgermeine Anforderungen, Individuelle Arbeitsunterstitzung; YVerfahren filr die Speicherung und YWerarbeitung von textueller,
bildlicher und akustischer Information, verlustfreie und verlustbehaftete Kompressionsverfahren, Codecs, Dateiformate)

Betriebliche Kammunikation, Kooperation und Koardination (Unterstitzung der Zusammenarbeit; synchronefasynchrone Kommunikationssysteme, CICW,
Worfkflow-Systere, Unterstiitzung von Entscheidungstragern, Data-\Warehouse, OLAP, Slice/Dice, Entscheidungsunterstitzungssysteme,

Unterstitzung betrieblicher Leistungsprozesse (Umfassende betriebliche |3; Unterstitzung betrieblicher Funktionsbereiche, ausgewahlte Komponenten
von mySAP. com; Brachenspezifische Lasungen; Konzepte fir Klein- und Mittelbetriebe)
Aulienwirksame 13 (Konsumenteninfarmationssysteme; Web-Partale (vertikale, harizontale); Kundenbeziehungsmanagement, Zwischenbetriebliche 15,

L TR TR




Erfolgsfaktor:
Erfahrung mit E-Learning-Projekten

Forschungsprojekte: Beratungsprojekte:
EducaNe)t KN WLEDGEMARKETS
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LI X 40 Prozent der Kosten eines E-Learning-Projekts
sind , Erfahrungskosten” (Seufert 2001)




Erfolgsfaktoren (Zusammenfassung)

E-Learning als Organisationsentwicklung sehen
Klare didaktische Zielsetzung

Inhalte (Quantitat, Qualitat)

Technologie (Usability, Verlasslichkeit, Kontrolle)
Unterstutzung durch das Top-Management
Erfahrungswissen

Berucksichtigung von “Kunden-Praferenzen”
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Weitere Folien



Learn: Komponentenubersicht

AOL-Server
(America Online‘s Web Server flr Hochlast-Sites)

Relationale Datenbank: Postgres (oder Oracle)
Web-Entwicklungsumgebung: OpenACS

Login, Zugriffskontrolle

Standardkomponenten: News, Filestore, Weblog, Suche
DotLRN (MIT Sloan School Entwicklung)

Von Softwarehausern im Auftrag von MIT als Open-Source
entwickelt

Orthogonal zu Learn@WU: Course-Management-System +
Portalelemente)

OO-Programmiersprache XOTcl
DOM/Xpath/XSLT-Komponente tDom
Reverse Proxy Pound

Daemon-Tools



Startseite — Learn@WU

@~ B @ @ @ hitps: filearn. wu-wien, ac, akf

|| \.LRM - Enterprise OpenSource elearning

| S WILLKOMMEN BEI LEARN@WU

B— LEARN@WU sponsored by Siemens

e

E-Learning-Plattform der Wirtschaftsuniversitit Wien

STARTSEITE @R ARV RN e

Hilfe  Anm

Login

Authentifizierungsstelle Powernet

Benutzeridentifkation  [bigimon
Anrelden

Learn@wu

Lehreeranstaltungen
Prafungseinsicht
Allgermeines FAG
Mitarbeitar

Rund ums Studium
WL-Wien Starkzeite
Studuyi@wl
Lv-anmeldung
Wl webmail
OH wu

Willkommen bei Learn@WU

Allgermeine Inforrmationen zu

Learngiy)

* Projekt-Koordinatoren

* Angebot an Lernmaterialien der
Plattfarm

* Funktionalitaten des Systems

Hilfestellung zum Arbeiten mit der

Lernurngebung

Erfahrungsberichte und Statistiken

Gber die Mutzung von Learn@yyl

Die E-Learning-Plattform der Wit schaftsuniversitat Wien ist die zentrale
Anlaufstelle fir Studierende und Lehrpersonal, um Informationen anzubieten,
YWissen zu vermitteln und Kommunikation zu erméglichen. Die WU-\Wien
komplettiert damit ihr Bildungsangebot und tragt weiter dazu bei,
herausragendes YWissen, einzigartige Ausbildung und zukunftsweisende
Innovationen zu garantieren.

Learn@wu-Aktuell

o News aus dem Lehrbereich: Infos zur Zulassung an der WU (10.10.z008)

Wirtschaft- Aktuell
k|

Gewerbeverain: Die Wahrheit
komrmt am Ende des Tages
ans Licht!

Lezen Sie mehr

drn drogerie rmarkt baot
Marktanteile weiter aus
Lesan Sie mehr

Bereits fir das laufende YWintersernester 200506 gibt es an der YWl eine
neue Regelung hingichtlich der Zulassung zum Studium. Informationen
dazu, welche Anderungen sich dadurch fiir Studienanfangerfinnen ergeben
sowie einige Beispiele zur Yeranschaulichung finden Sie in der
entsprechenden Zugangsregelung der Wl

¢ News aus dem Lehrbereich: Das elektronische Yorlesungsverzeichnis
fiir das WS 200506 ist online ©7.07 2005
Das elektronische W7 enthalt das gesamte Lehmeranstaltungsangebot for
das kommende YWintersemester 2005/06.
Detaillierte Informationen zu den einzelnen LY's finden Sie im
kommentierten W7 (8ffnet sich durch Anklicken der jeweiligen
Lv-Murmmer).

Derzeit online:
a7

Berechtigte Benutzer:
22790

Neue Benutzer (24h):
i0

Unterstitzte Kurse:
1246

Lernmaterialien:
2TE4E

Neue Ressourcen [14 Tage):
26T

Lermalktivitat (13 Min):
148

Siemens News

(=i

Sichtich verbessert
04.10.2005
Siemens WD hat
gerneinsam mit der
Johannes Kepler
Uriversitdt Linz...

Ell Bessere
N\ Budgetplanung
el 22,09,2005
1ol

B 'm Siermens Business
R ! - =
Services Osterreich

[SBS) wird die... 5



Learn: Kontrolle des Lernfortschritts

R LEARN@WU sponsored by Siemens

E-Learning afts arsita en
STARTSEITE | MY-LEARH | LEHRVERANSTALTUNGEN | DISKUSSIONSFOREN | SUCHE

Home Lw-Ubkersicht Halender FaGs Diskussionsforen Ankindigungen Lerntessourcen

Einfiihrung in betriebliche Informationssysteme
Einfuhrung in betriebliche Informationssysteme © Lernressourcen : Kontrolifragen : Hierarchische Web-Kataloge

eiaveecnheen Hierarchische Web-Kataloge A
Inhaltskatalog
Frtemelinks o) Welche der folgenden Aussagen zu hierarchischen Web-Katalogen ist (sind) richtig?
Musterklausuren (4]
Kantrollfragen (561 lhre Antwort:
Sonstige Ressourcen (20
Glossarbegriffe (3177) [" Basis der Einardnung van Dokumenten ist ein Klassifikationssystem, das die Betreiber meist selbst entwickelt haben

Frageniibersicht ™ Hierarchische WWeb-Kataloge ardnen Dokumente inhaltlichen Kategarien zu, anhand derer Benutzer im Wy Dokumente suchen und abrufen kinnen

Alle [" Das Einordnen der Dokumente wird durch menschliche Administratoren unterstiitzt
Richtig geléste
Falsch geléste ™ Hierarchische Web-Kataloge sind oft Teil von Internet-Suchdiensten (wie z.B. Gaogle)

Mach nicht geléste

XXXXX

[T Das Intemet-Portal Yahoo bietet einen umfangreichen hierarchischen Web-Katalog
Statistik
Lernstatistik Richtige Lésung
Lernfortzchritt

Daten zuricksetzen ¥| Basis der Einordnung von Dokumenten ist ein Klassifikationssystern, das die Betreiber meist selbst entwickelt haben

v| Hierarchische Wyeb-Kataloge ordnen Dokumente inhaltlichen Kategarien zu, anhand derer Benutzer im WY Dokumente suchen und abrufen kinnen
v| Das Einordnen der Dokumente wird durch menschliche Administratoren unterstiitzt
¥| Hierarchische Web-Kataloge sind oft Teil von Internet-Suchdiensten (wie z.B. Google)

¥| Das Internet-Portal Yahoo bietet einen umfangreichen hierarchischen Web-Katalog

Erklarung

Sollten Sie Problerme bei der Beantwortung des Beispiels gehabt haben, finden Sie nahere Informationen in dem Kapitel:
* 523 Hierarchische Web-Kataloge

Prozent der Losung: 0.00

Machstes Beispiel nach: |Alphabet 'I Weiter |

Verwandte Ressourcen



Learn: Kontrolle des Lernfortschritts
2 - Luckentext

B LEARN@WU sponsored by Siemens

E-Learning-Plattform der Wirtschaftsuniversitit Wien

STARTSEITE | MY-LEARH | LEHRYERANSTALTUHGEH | DISKUSSIOHNSFOREN | SUCHE

Home Lw-Ubersicht Kalender FAQs  Diskussionsforen Ankindigungen Lernressourcen Mina Maria Lzchbacher

Wirtschaftskommunikation | - Englisch
Wirtschaftzkommunikation | - Englizch : Lernressourcen : Ressourcegruppen : Unit 6 Grammar Task 3 Reported speech 1

. . 7, ] A

A Unit 6 Grammar Task 3: Reported speech 1 [ FAVAS)

Inhaltskataleg The atticle about the "Yotes are Power” campaign in the reading section quotes a longer staterment by Mr. Younger, the Electoral Commission's Chairman, word by word (direct
Ressourcagruppen (14) SpEECh).

The journalist who wrote the article also could have used @Reported speech here.
Re-write the quote for him/her by filling in the appropriate verb forms and making any other necessary changes.
The first ane iz done far you.

Externe Links [13)
Kontrollfragen (162)

Sonstige Ressourcen (14) \{ﬁ Py
Glossarbeqgriffe (2750) @ “<! Table of iregular verbs &

S -
] Repaorted speech: change of tense &
Ressourcegruppe e . .
£ :
T €L UL 0 o (o i Reported speech: point of view

B 0Em 1 Unit 06 - Palitics Aufgabe 1 100.00 Punkte

a Reading tasks

a Vocabulary tasks Direct SpBBCh:

3 arammar tasks 1. In response to last year's election turnout we immediately @set out to imprave the voting process. There are new registration and @postal vaoting @procedures@ in
@ Unit 6 Grammar Task 1: place and other methods such as SMS (text messaging) and electronic voting will be @trialled this May during the local elections. Young people are @hkeen to
Renor':ed speech into direct @exercise their democratic rights. The “otes Are Power' campaign aims to @build on this and to @encourage people to realise their potential to make a difference.
zpeech 1

@ Unit & Gramrmar Tazk 2!
Feported speech into direck

oo £ Reported speech: Eiectoral Commission Chairman Sam Younger said that, in response to the Iprevious year's election turnout

gpuo:_,i;j' fpr:;;”:rTaSk = I immediately I out to imprave the voting process. There I
@ it ¢ Grammar Task 4 new registration and postal voting procedures in place and other methods such as SMS (text messaging) and electronic voting I be trialled during
Reported speech 2 the local elections. Mr. Younger went on to say that young people I keen to exercige their demacratic rights and that the “aotes Are Power'

@ Unit & Grammmar Tazk 5 campaign I to build on I and to encourage people to realise their potential to make a difference.

Feporting verbs

e el Zuriicksetzen | Uherpriifen I Musterldsung |

@ Grammar topics

Wie soll dieses Beispiel in lhrer persanlichen Lernhistorie eingeordnet werden?

Als richtig gelast | Als falsch geldst | Michtwermerken |

Verwandte Ressourcen



Glossar
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STARTSEITE | MY-LEARH | LEHRYERAHSTALTUHGEH | DISKUSSIOHSFOREN | SUCHE

Home LW-Okersicht Kalender FAGs Diskussionsforen  Ankindigungen | Lernressourcen

Einfithrung in betriebliche Informationssysteme
Einfilhrung in betriebliche Informationssysteme © Lernressourcen © Gloszarbegritfe : Madem

Modem Vi=y

(english: modem)

Lernressourcen
Inhaltskatalog
Ressourcagruppen (1)

ExtemeLighe (o @ Datenibertragungseintichtung fir analoge Uberragungswege (heispielsweise Telefonleitungen oder das @TV-Kabelnetz). Setzt

Musterklausuren (4] gich aus den Wirern "Modulator und Demodulator” zusammen. Ein Modem wandelt die digitalen Daten der @Datenendeinrichtung
Kontralifragen (S61) in analoge Ubertragungssignale (Tane) um, die dbertragen werden. Die @ Ubertragungskapazitét eines Madems ergibt sich aus
Sonstige Ressourcen (20) dern Produkt der @Symbolrate und der Anzahl der Bits, die je Symbal (Signalwechsel) Gbertragen werden kionnen. Die Symbolrate
Glassarbmgrfia (3177) entspricht der Zahl der Signalwechsel pro Sekunde und wird in @Baud gemessen. Pro Symbal kinnen je nach Verfahren

unterschiedliche Bitmengen dbertragen werden. Beispielsweise kinnen durch ein Symbol bei der @Frequenzmodulation ein Bit, bei
WPhasenmodulation drei Bit, bei @Cuadraturamplitudenmodulation vier Bit und bei @Trellis-Code-Modulation & bis 9 8 Bit
ibertragen werden.

Referenzen auf

Mosem Wi vom Begriinder der Informationstheorie, Claude Shannon bereits 1948 theoretisch bewiesen wurde, liegt bei Telefonleitungen

- mit analager Ubertragung die Obergrenze des Datendurchsatzes bei etwas mehr als 34 khit's. Diese Ohergrenze ergibt sich aus
der @Bandbreite in @Hertz mal einern Wert, der sich aus Signalstirke und Stéreinflissen zusammensetzt. Nach dem so

A B C D genannten Shannon-Theorem kinnen Daten bei hiherern Datendurchsatz nicht mehr zuverlissig dbertragen werden, da die

E F a H Stareinflisse auf den Telefonleitungen dem Transfer eine Grenze setzen.

. 1 I b Der %/ 92-Standard, der im Jahr 2000 verabschiedet wurde, durchbricht diese Grenze scheinbar. Die Ubertragungskapazitat von 56

i N o R kbit/s wurde durch die Mutzung digitaler Datenkanale maglich, wodurch auf einer Seite der Yerbindung die Madulation entfallt. Die

o R s T %.9x-Techniken machen sich samit die digitale Yermittlungstechnik zu Mutze, um hihere Ubertragungskapazitaten zu realisieren.

u y i %

bd Z #

@ Entwicklung % Design der Learri@W1J-Platthorm: Abteilung Rir Wirtschafsinformatil, Wirtschaftsuniversitét Wien Mutzungsbedingungen
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STARTSEITE | MY-LEARH | LEHRVERAHSTALTUHGEH | DISKUSSIOHSFOREH | SUCHE

Home L-UOhersicht Kalender FAGs Dateien Diskussionsforen  Ankindigungen Lernressourcen Aciministration Gilnter Ernst

Einfiihrung in betriebliche Informationssysteme
Einfihrung in betriebliche Informationssysteme : Lernressourcen : Sonstige Ressourcen : Sonstige Ressourcen

Sonstige Ressourcen (20) 1 bizs 20 [ Sortierreibherfolge: Alphabetisch ¢ Inhaltskatalog ]
Lernressourcen Seiten 1
Inhaltskatalog
Ressourcegruppen (1) Einfiihrung in betriebliche Informationssysteme
Externe Links (5] JEinfikrung in betriebliche Inforrationssystame
Musterklausuren (4] = & 3 = o - 7 %
Folien Einheit 1 - Teil 1 (Latzte Anderung: 2005-10-11 o =
Eontrallfragen [S&1) ¢ 2 ) Il‘f:‘ _"."-5' =<
Sonstige Ressourcen [(20) EBIS_01_1.pdf (76572 Bytes)
Glossarbegriffe [(2177) Downloads: 1003

Folien Einheit 1 - Teil 2 (Letzte Anderung: z005-10-11) A \f

EBIS_01_2 pdf (332554 Bytes)
Diovwriloads: 240

Folien Einheit 1 - Teil 3 (Letzte fnderung: 2005-10-11) @r’: _._,_3 M,-

ERIS_01_3.pdf (216290 Bytes)
Dovwrloads: 779

Folien Einheit 2 - Teil 1 (Letzte Anderung: 2005-10-14) Vs

EBIS_02_1.pdf (473314 Bytes)
Dovwnloads: 610

Folien Einheit 2 - Teil 2 (Letzte finderung: 2005-10-24) 'i-:rf: :.,_g x{

ERIS_0=2_2_korr.pdf (199199 Bytes)
Dovwnloads: 101

Folien Einheit 3 - Teill rLetzte fnderung: 2005-10-18] A _\f

EBIS_03_1.pdf (408779 Bytes)
Dovwriloads: 297
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Home Kalender FAGs Dateien | Diskussionsforen | Ankindigungen Lernressourcen  Aufgsben  Motenbuch Mina haria Aschhacher

0053 - Kostenrechnung |
Kostenrechnung | Kostenrechnung | : Diskussionstoren

Sie kdnnen fir "an den Moderator - Fehler beim Beispiel 212%777272777" die Benachrichtigungsfunktion aktivieren, Suche: I

. B i isniel 2122272222722
1: an den Moderator - Fehler beim Beispiel 2127222777777 Weterleiten

03.11.2005 21:11

Karn es sein, dass in der Angabe beim Beispiel 2-127 ein Fehler ist und es NICHT "linear abgeschrieben”, sondern "degressiv abgeschrieben” gehdrt???
Denn wieso lautet die Formel fir die Abschreibung im 1. Nutzungsjahr dann 474?777

 Re: B i ispiel 2127727222777
2: Re: an den Moderator - Fehler beim Beispiel 2-12%277722777 Y

04.11.2005 11:54 als Antwort auf 1

Es wird nur in der Buchhaltung linear abgeschrieben.
In der Kare wird degressiv abgeschrieben.

Iy
mz
“Yon Moederator Marcus Zihr

Antworten

Zuriick zu Kostenrechnung |

@ Entwicklung & Design der Learn@itLl-Plattform: Abteilung fir Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsuriversitat Wien Mutzungsbedingungen



Personliche Lernstatistik

0001 - Marketing |1
blaketing | : Marketing | : Lernressourcen @ Kontrollfragen @ Lernstatistic: Madeeting |

Lernstatistik: Marketing |
Lemressourcen _ . .
Inhaleskatalog Lernstatistik flir
Tenthiicher (12) -
Ressourcegruppen (6] Wie viele Beispiele wurden bearbeitet > Anzahl Ubersicht bearbeitete Beispiel in den letzten 14 Tagen
Euterne Links (95 worhandene Beizpiele 1261
Musterklausuren (193] davon bereits bearbeitet 1246 a1
Kontrallfragen (12600 noch nicht bearbeitet 15
Sonstige Ressourcen (395)
Gloszarbegriffe (30E)
T T43
Fragenibersicht ag = 1%
Alle kereits bearbeitet noch nickt bearbeitet
Richtig geldste
Falsch geldszts
. . 4835
Moch nicht geliste
= s pr———
Statistik wWie viele Beispiele wurden gelist? Anzahl
Larnotatiotik richtig geldste Beispicle 1227
Lernfortechritt Talz=ch geltste Beizpisle 19 247
Diaten zuricksetzen I
95 % 1%
richtig geldst falsch gelbst 222324 2526 27 25829 30 31 01 02 03 04
Beispiele heute Aanzahl Beizpiele letzte 13 Tage - Gesamt Aanzahl Beispiele letzte 13 Tage - Durch=schnitt Anzahl
bearheitet 194 bearbeitet B532 bearbeitet 466
richtin geldst 128 richtig geldst 5434 richtic geldst 388
falsch geldst [=]=3 fals=ch geldst 1093 falzch gelast K=l
Yergleich zu anderen Hutzern (letzte 13 Tage) Details
Sie Bzp bearbeitet 6532 B=sp
%% richtig 83 3%
Aktive Studenten 25
- Bsp bearbeitst == 272 Bsp -
Durchschnitt 2% richtio 509 Bsp bearbeitet gesamt |[195044
"Fleizsigere" Studenten [n]
Bester Bzp bearbeitet B5352 B=p
Hutzer %% richtic 83 %
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STARTSEITE QIVENEUE LEHRVERAHSTALTUHNGEH DISKUSSIOHSFOREH SUCHE

Eigene Startzeite Eigenet Kalender Eigene Dateien  Eigene Einstellungen

Mein Portal

Mina Maria Aschbacher

=l

[ Kurse ader Clubs hinzufigen/entfernan

Ereignisse vom 04. November 2005 bis 11. Ereignisse innerhalb eines Zeitraums von 7
LY -Quicklinks Bitte wihlen . |

Mowvamber 20035 Tagen

Wochentag Datum Beginnt Endet Kategorie Title

=l Kurse

= Kostenrechnung I

) e o Sonntag 06.11.2005 23:54 Z35:55 Hausdbung {0053 - Kostenrechnung I
= wWirtschaftspolitik und Institutionen T ——— e ——— litik d
Dienstag 08.11.2005 09:00 11:30 et @ = e @2 (&) (ireeheispelis um
Institutionen)
Dienstag 05.11.2005 11:30 14:00 E'”Te't @ 'hH' 0'41(9') @IS =
| ostenrechnung I
. . Einheit 3 - H. 0.2 {Z) (Wirtschaftspolitik und
Kostenrechnung I Donnerstag 10.11.2005 0%9:00 11:30

Institutionen)
= Sprechstunde von Marcus Zikr am 25.10.05 won 11,00 - 12.00 entfallt (24.10,2005)

Donnerstag 10.11.2005 11:30 14:00 Sttt o lnlo (TR L CH R S
Kostenrechnung I

Kostenrechnung I

s WYerldngerung der Hausilbungen abschreibung und Zinskosten (24.10.2005)
Kostenrechnung I |;|

= Mitarbeiter der KORE 1 sind umgezogen (22.08.2005)

Name Gruppe

wirtschaftspolitik und Institutionen Fragen zur KORE 1 Kostenrechnung I

= TERMIM Z.Klausur WS 2005-06 (17.10.2005) wirtschaftspolitik und Institutionen - Alle FAQs wirtschaftspolitik und Institutionen

= EINSICHT der Klausur vom 5.10.2005 (07.10.2005)

= Klausur OMLIMNE (07.10.2005)

= Prifungswverantwortliche Institute i WS 2Z005-06 (29.08,2005)
= neue Yortragsfolien fir das Ws Z005-06 (27.02.2005)

Keine annotationen worhanden
(|

Allgemeines Forum fiir Anregungen, Feedback und Kritik

Kostenrechnung I
= Kostenrechnung I {1413}

wirtschaftspolitik und Institutionen
= WIFOL Forum (718)
= Winsche,Anregungen & Beschwerden {12)



Annotationen Ansicht User — Hier:
Gesetzte Notizen
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"‘) LEARN@WU spunsored by Siemens

Eigene Stantsete  Eigener Kalender  Eigene Dateien Eigene Einstellungen Martin Proksch

Annotationen
TLF Annatations | Annotationen

Filter (Alle uriicksetten] [ Titel Erstellungsdatum
Lehrveranstaltungen I @ klausurfrage 314 X 25.00.2004 18:41:07 W
Arbeits- und Sozialrecht 93
i w7 @kiausurfage 187 A 25.09.2004 12:21:04 T
Steverrecht und seine.., =1 I @ Klausurﬁ,age 215 Q§- 21.09.2004 14:10:35 E
wiirtschaftsprivatrecht I 29
C @ Klausurfrage 147 Q, 21.09.2004 10:10:58 i |
Annotationen
Lesezeichen 25
MHatizen <4
Typ
kantrallfragen 25
Sortierreihenfolge (clear)
Erstellungsdatum
Titel
Tvp B
Notiz
& Enbwicklung 2 Design der Learru@wl-Plattform: abteilung Fir wirtschaftsinformatik, wirtschabtsoniversitst Wien T Mutzungsbedingungen

Einfaches setzen und bearbeiten Uber » BESD
diese Leiste bei allen Lernressourcen Bookrark  Verbeungsvorschlag



Feedback —Admin Ansicht hier: noch
nicht abgeschlossene
Verbesserungsvorschlage

o ""') LEARN@WU sponsored by Siemens

STARTSEITE ASNLVE LEHRVERANSTALTUHGEH | DISKUSSIONSFOREN | SUCHE

Home LY-Ubersicht Kalender FAGSs Dateien  Diskussionsforen  Ankindigungen  Lernressourcen  Administration Glnter Ernzt

Marketing |
Marketing | : Annotationen @ Administration : Yerbesserungsvorschlage verwatten

Verbesserungsvorschlige verwalten

Sie kannen fir "Neuer Verbesserungsvorschlag in: Marketing 1" die Benachrichtigungsfunktion aktivieren.
Benachrichtigungsoptionen verwalten

Filter [Alle auriicksetaten] Titel Anzahl Yerbesserungsvorschlage Letzte Anderung v

Status

Micht abgeschlossen 4 E' Marketlng—Mn{ (4 IIPS”) 1 25.09.2003 12:46:25 W %
?FF;"' - ? @ Log Break-Ever-analyse - Glihweinstand 1 1 16.02.2005 17:14:06 F @
N Bearbeitung

Abgeschloszen 119 @ LO& Markterprobung 9 1 13.02.2005 175552 B {R
Typ @111 Festlequng der Werbeziele (Beispiel SALTLETTS BITS) 1 20.11.2004 11:54:15 [F O
Testzeiten 2

Glozzarbegriffe 2

Kontrallfragen 119

Sortierreihenfolge {clear})
Titel

Verbeszerungsworschlige

Letzte Anderung

@ Entwicklung £ Design der Learm@will-Plattfarrin: Abkeilung fir Wirtschafsinformatik, Wirtschaftzuniversitat Wisn Mutzungsbedingungan



Feedback — Detailansicht eines
Verbesserungsvorschlags

L EARN@WU SpDﬂSOr‘Ed by Siemens

ST.HRTSEITE RSN LEHRYERAHSTALTUNGEN | DISKUSSIONSFOREN | SUCHE

Home Ly-Ubersicht Kalender FAGs  Dateien Diskussionsforen Ankindigungen  Lernressourcen  Administration Gilnter Ernst

Marketing |
Marketing | Annctationen : Administration : Werbesserungsvorschlage fir Marketing-Mix (4 "P=") [amarketingmiz]

Filter [Alle zuriicksetzten]

VYerbesserunhgsvorschlige fiir: (1] Marketing-Mix (4 "Ps" [omarketingmix] 0,
Status
Micht abgeschlassen 1 Verhesserungsvorschlag 1 ¥ @
Oiffen
In Bearbeitung 1 e era Der Marketingl—Mi}{ ist die_Kor_nbinatic:n aus den Marketinginstrumentarien! die das Unternghmen zZur
Abgeschlossen | Erreichung seiner Marketingziele auf dem ZIELMARKT einsetzt (Kotler/Bliemel, 2001, Seite 143 1).

Vom:  Hubert Lanschitzer

Sieliliumasishim i Erstellungsdatum: 25 09 2005 12:46:25
Shatus Status:  |In Bearbeitung
Bearbeitet durch:  Margit Kastner

Bearbeitet am: 26092005 03:45:22

Danke, hier funktioniert der Link zu "Zielmarkt" nicht. Leider gibt's bei der Bearbeitung ein Problem und ich
hoffe, dass dieses bald geldst ist. lg, MK

Sortierreihenfolge {clear)

Karmmentar:

Bewertung:  Moch nicht bewertet

Interne Mokiz: -

[i]Legende:
ﬁ Abgegebener Yerbesserungsyorschlag
B e=arbeitung durch Inhalksyerantwortlichen

@ Erbwicklung & Dezign der Learri@U-Plattforrm: Abteilung Fir Wirtschaftsinforrmatik, Wirtzchaftzuniversitdt wisn Mutzungsbedingungen



